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Overleg: Dagelijks Bestuur Laborijn 
Datum: 16 mei 2025

Aanwezig: de heer J. Huizinga : gemeente Doetinchem
de heer J. Wikkerink : gemeente Aalten
mevrouw I. Wolsing : gemeente Montferland  
de heer J. Spruit (secretaris) : Laborijn
de heer E. Jochems (controller) : Laborijn 

Afwezig: --

Omschrijving/overweging Genomen besluiten

1. Opening en vaststellen agenda
De heer Huizinga opent het overleg en heet iedereen 
van harte welkom. 

Het DB stelt de agenda 
ongewijzigd vast.

2. Verslag DB-overleg 18 april
Bij de rondvraag wordt een punt toegevoegd.  

Het verslag wordt vastgesteld.

3. Mededelingen
De heer Spruit licht toe dat de gemeenteraden geen 
zienswijzen ten aanzien van de kadernota 2026-2029 
hebben afgegeven. 
De heer Jochems licht de notitie nader voorlopig budget 
BUIG 2025 toe.
De heer Spruit licht het onderhandelaarsresultaat  toe 
rondom de CAO- SW en Aan de Slag. Dit ligt nu voor 
bij de achterban.
Op 27 mei vindt er een door Cedris gesteunde FNV 
actie plaats in Den Haag waaraan 40 collega’s van 
Laborijn deelnemen. De heer Spruit geeft aan dat het 
recente dreigingsniveau inmiddels afgenomen is, 
waardoor er geen dagelijkse beveiliging meer nodig is. 
De heer Wikkerink licht de situatie in Dinxperlo toe rond 
het pand waarin Oekraïners zijn gehuisvest en waar 
ook Laborijn spreekruimte gebruikt. 

4. 1e gewijzigde begroting 2025, 
ontwerpbegroting 2026 en MJR 2027-2029

De heer Jochems licht de begrotingen toe. Op verzoek 
van en in goed overleg met de beleidsmedewerkers 
van de deelnemende gemeenten zijn de 
uitvoeringskosten voor 2025 en 2026 zoveel mogelijk 
beperkt gebleven. De heer Wikkerink vraagt aandacht 
voor het zoveel mogelijk inzetten van het instrument 
LKS (loonkostensubsidie).
De heer Wikkerink vraagt naar de mogelijkheden van 
gebruik van de middelen uit de impulsregelingen, mede 
gezien het dalende rijksbudget. De heer Spruit geeft 
aan dat zeker gekeken wordt naar hoe deze middelen 
in de toekomst besteed kunnen worden voor een 

Het DB 
- Stemt in met het vormen 

van 2 nieuwe 
bestemmingsreserves: 
“risico einde DVO Wsw 
gemeente Bronckhorst” 
en “groot onderhoud”.

 Stemt in met de 1e 
begrotingswijziging 2025 
en deze voor zienswijze 
zenden aan de raden 
van de deelnemende 
gemeenten.

https://intranet.wedeo.nl/


2

uitgebreidere doelgroep. Deze zijn neutraal in de 
begroting opgenomen. 

- Stemt in met het 
opstellen van de 
aanbiedingsbrief van het 
dagelijks bestuur aan het 
algemeen bestuur nadat 
de zienswijze van de 
raden op de 1e 
begrotingswijziging 2025 
is ontvangen. Deze brief 
ontvangt het DB medio 
augustus en wordt via e-
mailconsultatie aan het 
DB voorgelegd.

5. 1e kwartaalrapportage 2025
Met dank voor de goede en duidelijke rapportage, geeft 
het DB aan akkoord te kunnen gaan als er halfjaarlijks 
in het DB zou worden gerapporteerd. Ook kan de 
rapportage compacter worden vormgegeven. De heer 
Spruit zegt toe later dit jaar een voorstel hiervoor te 
doen. De voorzitter spreekt zijn complimenten voor het 
feit dat er goed wordt gerapporteerd over de 
besparende maatregelen. 

Het DB besluit de 1e 
kwartaalrapportage 2025 vast te 
stellen. 

6. Besluit mandaat directeur Laborijn
De heer Spruit licht het voorstel toe. 

Het DB besluit
- Alle overeenkomsten die 

tot op heden op basis 
van de in het voorstel 
beschreven offerte 
procedure tot stand zijn 
gekomen voor uw 
verantwoording nemen; 

- In gezamenlijkheid met 
uw voorzitter, het 
dagelijks bestuur en het 
algemeen bestuur 
besluiten, ieder voor 
zover bevoegd, tot de 
vaststelling van 
voornoemd en 
bijgevoegd besluit onder 
gelijktijdige intrekking 
van het Besluit mandaat 
directeur, zoals 
vastgesteld in 2024;

- Voornoemd en 
bijgevoegd Besluit op de 
gebruikelijke wijze 
bekendmaken en 
publiceren.   
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7. Aangepaste klachtenregeling
De heer Spruit licht de geactualiseerde 
klachtenregeling toe. De aanpassing is met name 
gelegen in het feit dat ze toegankelijker voor inwoners 
is ingericht. 

Het DB besluit om het 
Algemeen Bestuur voor te 
stellen om:

- De regeling 
‘Klachtenbehandeling 
Laborijn’ zoals in 
concept bijgevoegd vast 
te stellen;

- De klachtenregeling 
gemeenschappelijke 
regeling Laborijn, 
vastgesteld door het 
Algemeen Bestuur op 7 
oktober 2016, in te 
trekken;

- De directeur van Laborijn 
mandaat te verlenen 
voor afhandelen van 
klachten over 
medewerkers van 
Laborijn met het recht 
van ondermandaat;

- De nieuwe 
klachtenregeling op de 
gebruikelijke wijze 
elektronisch bekend te 
maken en te publiceren.  

8. Opdrachtverlenging accountant
De heer Spruit licht toe dat Laborijn tevreden is over de 
accountant en graag de opdracht verlengt. 

Het DB besluit om 

Het Algemeen Bestuur te 
adviseren om te besluiten om de 
opdracht uitvoering 
accountantscontrole met 2 jaar 
te verlengen.

9. Proces en werkwijze DB- en AB-vergaderingen Het Dagelijks Bestuur beluit om 
het aangepaste proces DB- en 
AB-vergaderingen vast te  
stellen.

10. Verslag stuurgroep nieuwbouw 5 maart 2025
De heer Spruit licht toe dat het (sloop)proces op 
schema ligt. 
Op de vraag van de voorzitter of Laborijn binnen het 
door het AB afgegeven budgetkader blijft, antwoordt de 
heer Spruit dat dit ruimschoots het geval is. 
De heer Spruit, licht op verzoek van de voorzitter de 
stand van zaken rond de huisvesting van Elver toe.  
11. Rondvraag
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De heer Wikkerink spreekt zijn complimenten uit voor 
de recente presentatie van de heer Spruit in de 
Industriekring Aalten en Dinxperlo. Het DB wijst op het 
belang van het goed onder de aandacht brengen van 
de toegevoegde waarde van het inzetten van mensen 
met een beperking en een afstand tot de arbeidsmarkt. 
Laborijn zal ook een keer acte de presence geven bij 
het IG&D.

12. Sluiting
De heer Huizinga dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 13 juni 2025 

De secretaris                           De voorzitter

J.T. Spruit drs. E.J. Huizinga MBA
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